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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT
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DIRECTION DE L’ORGANISATION ouagadougou, le |11 AVR 2023
DES CONCOURS '

N° 92 -00339 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contréle approfondi, les candidats dont les noms suivent,
précédemment placés sur la liste d’attente au CONCours professionnel de

recrutement de quinze (15) éleves Assistants en Gestion des Ressources
Humaines et Management des Administrations, session 2022, sont déclarés
admis en remplacement de candidats défaillants.

Ce sont
Admis
RANG | NOM ET PRENOM (s) MATRICULE | N°CNIB DATE NAISS.
1° |OUEDRAOGO YASSIYA 343439L B6476111 12/07/83 |
2° |SAWADOGO ABDOUL MOUMOUNI 3247170 311084288 20/02/86

Arrété la présente liste a deux (02) admis.

Défaillants
| RANG " NOM ET PRENOM (s) " MATRICULE | N°CNIB | DATE NAISS. |
2° |YONLI MATHIEU 328111M | B10383003 31/12/90
4° |KOMI OUMAROU 328161H B11752740 31/12/94

Arrété la présente liste a deux (02) noms.
Les candidats déclarés admis sont invités a prendre attache avec
1'Institut Régional d’Administration (IRA) des Hauts-Bassins (Bobo-
Dioulasso), dans les plus brefs deélais.

Pour le Ministre d’Etat et par '?ngfEQQ,
le Secrétaire Générafla\ N,




