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LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Sous réserve d’un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, précédemment placés sur la liste d’attente au concours
professionnel de recrutement de quinze (15) éleves Adjoints en Gestion
des Ressources Humaines et Management des Administrations, session 2022,
sont déclarés admis en remplacement de candidats défaillants.

Ce sont
Admis
RANG | NOM ET PRENOM (s) ! MATRICULE % N°CNIB ! DATE NAISS.i
1’ ILBOUDO SALA 1d“__2?l920L ?h;7'916870 31/12/82_-
2° BARRY YACOUBA_ W N Emg;Tig_“} %1146507£w__ 20/08/5&4;
Arrété la présente liste & deux (02) admis.
DEFAILLANTS
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE N°CNIB BATE NAISS.%
6° ZONGO TANGA S. DIEUDONNE 3734200 B6637457 06/12>;§mw
9°  |sANOU ABDOULAYE 326884L | B8640357 | 03/06/35
Arrété la présente liste a deux (02) noms.
Les candidats déclarés admis sont invités a prendre attache avec
1’ Institut Régional d’Administraticn (IRA) des Hauts-Bassins (Bcho-

Dioulasso), dans les plus brefs délais.
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