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LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de mérite au concours

direct de recrutement de deux (02) éléves Adjoints en Gestion des
Ressources Humaines et Management des Administrations au profit des
personnes vivant avec un handicap visuel, session 2022.

Ce sont :
ADJOINTS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET MANAGEMENT DES ADMINISTRATIONS (VISUEL)

ADMISSIBLES

RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE N°CNIB DATE NAISS.
1° NAGALO NEBILA 2114_1416_2322_2022 B15369971 13/06/95
2° HAMADOU AMADOUN 2101_0916_2361_5578 B6405052 11/05/93
3° SANOGO YAYA 2225_1916_5923 2801 B17443410 22/10/97
4° ALT HAMADI 2209_0116_5915 0084 B13568888 31/12/95
5° SEGUEDA HADE S. PROSPER 2610_0162_6321_4815 B4454773 25/06/95
5° LOMPO KONDJOA 2610_9432_4856_1270 B9628319 31/12/97
5° KAMBOU SAMI ETIENNE 2610_9347_9428_8315 B13216035 12/03/90
8° BELEM SOUMAILA 2219_0216_5905 5668 B9632328 31/12/97
8° DAO ABOUBAKAR 2610_7625_2638 7258 B7412869 02/02/95
10° KOUTIEBOU CHEICK MOHAMMED RACHID 2203 1116 5989 5319 B10379340 21/02/02
10° SONDO NONGAWENDE HONORE 2610_4310_5980 4753 B12908654 30/04/95
10° OUEDRAOGO KARIM 2610_8315_2951 2503 B13381018 31/12/93

Arrété la présente liste a

12 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour

déposer leurs dossiers physiques a

- l'Agence Générale de Recrutement de 1'Etat ;

- la Direction Régionale de la Fonction Publique.
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Pour le Ministre d'Etat et par délégation,
le Secrétaire Génér




